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Die zuriickliegenden 6 Monate im Rahmen der Ausbildung zum Systemischen Management
Coach waren eindrucksvoll, anstrengend und extrem lehrreich. Die beiden Ausbilder Dr. Rolf
Meier und Axel Janl3en bieten mit Ihrem Coaching-Ansatz eine am Markt einmalige
Vorgehensweise. Durch die Fokussierung auf wissenschaftliche Modelle als Basis fur die
Hypothesenbildung des Coachs, wird ein qualitativ herausragendes Coaching erméglicht. Der
angehende Coach wird angehalten losgeldst von festgelegten Standard-Methoden zu arbeiten
und ist dadurch in der Lage hochgradig flexibel auf seinen Coachee einzugehen.

Die Ausbildung ist eine gelungene Mischung aus Theorie und Praxis. Herr Dr. Meier und
Herr JanBen stehen sowohl in den Modulen als auch zwischen den Veranstaltungen jederzeit
als Mentor zur Seite und lassen den angehenden Coach in den Genuss lhres breiten
Erfahrungsschatzes kommen.

Da ein Coach alle Dinge die er mit seinem Coachee tut auch an sich selbst ausprobiert haben
sollte, ist die Zeit der Ausbildung gespickt mit groRen Momenten der Selbsterfahrung. Mich
haben diese Monate in meiner personlichen Entwicklung sehr weit nach vorne gebracht und
mich fit gemacht fur den Alltag als Systemischer Management Coach. Danke Herr Dr. Meier
und Herr JanRen!
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